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第一章 总  则 

第一条 为了加强教学管理，疏通教学信息渠道，调动师生积极性，全面提

高我校教学质量，由校长聘任若干名教学督导员，组成教学督导组。 

第二条 教学督导组受校长委托，在教务处指导下，从事教学状况的调查研

究和咨询工作。 

第三条 教学督导应符合下列要求： 

  1．以党的教育方针为指导，把握政治方向，重 教!育"。 

  2．#教学 状况的 了$%&要'求()*+,，-.师生/0，123.4

方面56。 

  3．#教师 教学工 作的78'求9:*;<，7=教师的 教学>?要@重教

学AB的CD性，EF教学GH的IJ性和学生学KLM4NOP，Q以R厦S

大学教师教学CTU和4VC章WX为YZ。 

4．督导员3[要\]^，_`3[a!面bc和%&*de。  

第二章 教学督导员的fg 

第h条 ij教 师klR厦S大 学教师 教学CTU*教 学mn和op教学C

章WX，qr%&78。 

第s条 +,教学第一t，了$4S[B的教学GH*教学LM，指导uv

教师wJ教学方x。 

第y条 ijz{|}*~教|}�教学|}使用情况。 

第七条 ij学生学K态X和遵循C章WX的情况，协助教务处维持[堂纪

D和E场纪D，指导学生会学K部S开展活动。 

第八条 协助教务处和a关部S调查研究全校性;共基础[的师资状况。 

第九条 指导教师和a关教学"员d立教学档案*开展教学研究活动，检查

4系教学管理" 员kl学校教学C章WX的情况。 

第十条 向教务处ij教师的教学\{，提r推广的deQ协助z施。 

第十一 条 向 教 务 处 和a关部Sij教 学LM差或违i学 校 教 学C章WX



的教师情况，按a关C章提r批7和处理de。 

第十二条 列席学校和系级教学工作会e，通A教学简报和op形式就学校

教学w革和管理�重大问题提r批7和de。 

第十三 条 受 校 长 和 教 务 处 处 长 委 托担任a关教 学7奖和立V的 学术顾问

或7审专家。 

第十h条 协助教务处编辑教学简报，及时向上级领导ij教学动态。 

第十s条 教学督导员凭教学督导工作证履lofg，在履lfgAB中享

a本办x第十y条*十七条*十八条所C定的权'。 

第十y条 a权随时J,教室和z{室3[。 

第十七条 a权查阅教师教学教案，调阅教材*学生学K笔b*E试试卷及

op教学资料档案。 

第十八条 a权向教师和学生询问a关教学问题，随时调阅4系学生学籍总

卡及opa关教学管理的资料档案。 

第十九条 教学督导员在kl*履lofgAB中，4系*4单位及a关"

员要积极配合，如a阻挠或不合作l为， 情况给予通报批7和纪D处%。 

第三章 教学督导员的聘任 

第二十条 担任教学督导员要具}下列条件： 

  1. 坚持hV基本原则，立场坚定。 

  2. v龄一般在 65 岁以下，身体健康。 

  3. 教学\{丰富，学术造诣较高，具a副教授以上任f资格。 

  4. 为";<，工作g任心强。 

第二十一条 教学督导员主要从符合条件的离退休的<*副教授中聘请，由

校长发给聘!和 工作证，按月付给适当津贴。 

第二十二条 教学督导员任期一学v。期满 本"5愿和工作需要可以续聘，

#2O健康或 o他原O无x继续履l督导员fg者， 由教务 处提请校长批9也

可以提前$聘。 

第h章 附  则 

第二十三条 督导组办;室|在教务处，教学科科长兼任督导组办;室主任。 

第二十h条 本办x自 1997v 2 月 21 日起kl。 



第二十s条 本办x由教务处负g$释。 



 


